
Mit der Teilnahme an einer Job-, Aus- und Weiterbildungsmesse von JOBWOCHE heben Sie Ihr Recruiting auf das 
nächste Level. Multifunktional nutzen Sie alle Möglichkeiten, um auf sich als potentieller Arbeitgeber aufmerksam 
zu machen: einfach, kostengünstig und effi zient.

Sollten Sie weitere Fragen haben, zögern Sie nicht, uns anzurufen: Tel. 040 64 666 16-00 

Gutenbergring 39-41
22848 Norderstedt

www.jobwoche.de
offi ce@jobwoche.deWolter-Rousseaux Media-Gruppe

Sebastian Schlösser, BÄRENKÄLTE GmbH
“Diese Jobmesse ist ein unverzichtbarer Bestandteil unserer Recruiting-Strategie. 

Die direkte Interaktion mit potentiellen Mitarbeitern und das unmittelbare 
Feedback sind immer ein Gewinn.” - 3 neue Mitarbeiter dank der 

Jobmesse Hamburg 2024 eingestellt

Thore Fink, HELL Gravure GmbH
“Die Jobmesse von JOBWOCHE ist für uns ein voller Erfolg. Wir konnten 

nicht nur zahlreiche qualifi zierte Kandidaten kennenlernen, sondern auch 
unser Unternehmensimage als innovativer Arbeitgeber stärken.”

- über 40 Bewerbungen dank der Jobmesse Kiel 2024 
erhalten.

Christine Rüller, 
Friedrich Karl Schröder GmbH & Co. KG

“Die Kosten für effektives Recruiting auf einer Jobmesse liegen unter den Kosten für andere 
Kanäle und sparen Zeit, Ressourcen und viele Schritte aus dem herkömmlichen Einstellungs-

prozess. Eine Jobmesse ist eine ausgezeichnete, kosteneffi ziente Möglichkeit, die besten 
Kandidaten zu identifi zieren und für offene Positionen zu begeistern” - 

5 neue Mitarbeiter dank der Jobmesse Hamburg 2024 
eingestellt.

Unser Erfolgskonzept = Ihr Gewinn!
– Schneller persönlicher Kontakt – mehrere tausend Bewerber 
– an nur einem Tag – Direkteinstellungen 

das sind die Messen der JOBWOCHE.

Nutzen auch Sie unsere Expertise und die unschlagbare Kombination von 
• unseren stationären Messen
• dem Online-Jobportal (inklusive Bewerbertag, Termintool und Express-Bewerbung) 
• und unsere im Großraum HH monatl. erscheinende Karrierezeitung Jobwoche mit großem Stellenmarkt.

Das sagen unsere Kunden: 

Katharina Große, 
Personalverantwortliche bei der Wulff Textil-Service GmbH

“Eine Jobmesse bietet auch die Möglichkeit, Kontakte zu Bildungsträgern und anderen 
Kooperationspartnern zu knüpfen. Wir haben die einzigartige Gelegenheit für 

direkte Begegnungen genutzt, um qualifi zierte Auszubildende und 
Mitarbeiter zu gewinnen.”


